Ministero dell’ Istruzione,dell’Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO DI BRESSO - VIA DON STURZO
VIA DON LUIGI STURZO, 46 - 20091 BRESSO MI

CIRC. N. 50 Bresso 5/11/2015

Al DOCENTI in elenco
Scuole primarie

Oggetto : Convocazione
Mercoledi 11 novembre dalle ore 17.00 alle ore 18.00 presso la sede dell’lstituto

Comprensivo in via Don Sturzo — Aula Sergio Strada- sono convocati i docenti in anno
di prova e i relativi tutor

o0.d.g. : Hlustrazione Decreto n.850 del 27/10/2015 , relativo al periodo di formazione
e di prova

Docenti firma tutor firma

CANGEMI FEZZARDI

DI PASQUALE BOIARDI

MAFFEI CRESPI

SOCCIO CHIEPPA

URSO IOVINO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Angela Mollica
Firma apposta ai sensi dell’art. 3 comma 2

del D.L.vo n. 39/93




Ministero dell’ Istruzione,dell’Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO DI BRESSO - VIA DON STURZO
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Al DOCENTI neoassunti
Al DOCENTI tutor

Indicazioni per il periodo di formazione e di prova

Cambiamento di rotta : circolare 27 febbraio 2015, prot n. 6768 , che rappresenta un
primo passo verso una importante svolta professionale , superando le indicazioni a
carattere nazionali risalenti al 2001.

Maggiore attenzione ai bisogni professionali dei nuovi docenti ;

parole chiave : accoglienza, esperienza sul campo, comunita professionali,
metodologia laboratoriale, tutoring, portfolio...

Normativa piu recente : Decreto 850 del 27/10/2015

Art. 4 : Criteri per la valutazione del personale docente in periodo di formazione e di
prova
» Corretto possesso ed esercizio delle competenze culturali, disciplinari, didattiche
e metodologiche...
» Corretto possesso ed esercizio delle competenze relazionali, organizzative e
gestionali
» Osservanza dei doversi connessi con lo status di dipendente pubblico e inerenti
la funzione docente
» Partecipazione alle attivita formative

PERCORSO FORMATIVO PARTECIPATO :

Accoglienza nella comunita professionale

“Peer to peer” per incentivare la collaborazione a scuola
Portfolio per elaborare un bilancio di competenze
Partecipazione ad azioni formative laboratoriali

YV VY

Riferimenti sul modello di scambio e di reciproca osservazione in classe :

3 ore di osservazione del noeassunto nella classe del tutor

3 ore di programmazione e sviluppo condiviso ( neoassunto e tutor)
3 ore di presenza del tutor nella classe del neoassunto

1 ora di valutazione dell’esperienza

VVYVY

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Angela Mollica



