ANALISI CONTO CONSUNTIVO
VERBALE M. 2023/602
Presso listituto 1LC. VIA DON STURZC BRESSO di BRESSOC, I'anno 28&3 il giorno 18, del mese di aprile, alle ore

10:20, si sono riuniti i Revisori dei Conti defl'ambito ATS n. 50 provingia di f“ﬁﬁ,ANﬁ
La riunione si svolge presso presso la sede del revisore.

I Revisori sono:

MNeme Cognome o Rappresentanza AssenzalFresenzs

i o o B Ministero de onomia 2 ot e

CRISTIAN GTITAVIANT dell é&;;;;;él(;f’" S0 Asseate Glustificaio
Mini Fistruzi

DOMENICO PIAZZOLLA e deliistruzione  p oo e

1l revisore del Mef Cristian Ottaviani risulta scaduto dall'incarico. 81 ¢ in attesa della nomina del suo sostituto da parte

dei Mef.
Coaudiuva ¢ assiste telefonicamente il revisore nella predisposizione del presente verbale il DSGA Martino Carolina

I Revisori si riuniscono per l'esame del conto consuntivo 2022 ai sensi dell'art. 51, comma 3 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.1 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti

controlli:

1. Concordanza ira valori mdzcatz e risultanze delle scritture contabili registrate

TYE o e ) 5 o7 zes
€ 2 Bonea & Fralin (wod. 55T - Tescrevia Unien) ol 32712

2. Lopeovdemzo ira Fonde casso e soidn Istis

3. Conforme gesiione del servizie di cassa deé'mzt‘em«:e agmi‘ia {(GO1}/ Azienda speciale (GO2) alte disposizioni previste

dafi'ort. 25, consni 11 ¢ 12, del Df in, 12973018
4. Coerenza nella compilazione del modello J

Dichiarazione IRAP

P Avvemeia presopsars

7 Fsnnive At emrsdond 32
2 Eigpeno 4ol sernini & 5

1. Avvenuin pubblicazione sul sito istituzionale dell't Istisuzione scolastica degli indicatori rrivaesrrali di rempestivitg dei

pagamenti
2. Avvenuta pubblicazione sul sito istituzionale dell Istituzione scolastica dell’indicatore annuale di teinpestivitd dei pagamenti

Dati Generali Scuola Primaria ¢ Secondaria di I Grado- Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2022/2023 ¢ la seguente:

Numero Numero Numero Torale Alunni Alunni Alanpi Alunni Toiale Dicai | Differenca | Medin
classi classi classi classi iscrittial | frequentanti | frequentanti frequentanti alunni diversa- | eraahemi | alwnni
funzionanti| funzionanti | funzionanti (d=a+b+c) 1 classi classi classi Srequentanti | mente | iscritd af 1° per
con2dore | atempo a tempo settembre | funzionanti | funzionanti | funzionangi (i=f+g+h) abili | semembree | closse
{a} nermale (da | plegof &} con 24 cre 2 tempe atempo alun zer’ (ird}
27a30/34 proiungato [43)] normale (da pieno/ [frequensanti
ore) (b) (40/36 ore) 27 a 30134 prolungato e )
(c} ore} (g (4036 ore)
()
Prime 3] 1] 4 &0 0 a 83 83 g -3
Seconde g 9 3 3 2¢ 2 0 101 101 4 -3
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Terze 0 0 7 7 128 0 0 130 130 5 2] i8Sy
Quarte 0 0 5 5 58 0 0 88 88 6 ol 1760
Quinte 0 0 6 6 123 0 0 120 120 5 3| 2000
Pluricfassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) T T 7
Totale | ol 0 27 27 517] 0 ol 522 522 28 511933
Prime 0 2 3 5 114 9 44 72 i16 21 2320
Seconde 0 3 i 4 78 4] 54 24 78 4 1 19.50
Terze 0 3 2 5 50 o 49 36 85 6 .5p 17,00
Pluriclassi 0 0 0 Q0
Totate | 0} 81 6l 14] 272] ol 147] 132] 2791 16] 70 1993
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Dati Personale- Datg di riferiments: 15 marzo
La situazione del personale docente e ATA {organico di {aito) in servizio pu® cosi sintetizzarsi

DIRIGENTE SCOLASTICO , i
N.B. irn presenza di catledra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di NUMERC h
fitolaritd del posto B
Insegnanti titolari a e indeterminaio full-Ume 71
Insegnanti titolari a tempo indeterminato pari-time v 4 -
Insezpanti titolari di sostegno a tempo indeterminaio full-time 3 _
Inseonami titolari di sosiegno a Lempo indeterminalo pari-time G
pag L : 3 3 iy CONTaiio (‘ﬂﬂt‘rﬂ*‘ 2 -
Insegnant di sostegno a tempo detem}inato con contratto anguale 2 B
Insegnanti a tempo determinato con coniratio fino ai 30 Giugno 7
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratio fino al 30 Giugno 2 -
inseenanti di relizgione a tempo indeterminato full-time i ~
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 5]
Insegnanti di religione incaricati annuali 2 -
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinaio su spezzone orario™ 7 -
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo detenminaio su spezzone orario™ 1
*da censire solo presso il primo contratto nel caso in cui il docenre abbia pit: spezzoni e -
quindi ebbia stipilate diversi contratti con alivetionte scuole
TOTALE PERSONALE DOCENTE 11t i
N.B. il personale ATA va irilevato solo dalla scuola di violgeitg del poste NUMERG: -
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1 V
Coordingtore Amminisirativo e Tecnico /o Responsabile amminisicativo G -
Assistent] Amministrativi a tempo indeterminaio 2
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con coniratto annuale 0 7
Assisienti Amminisirativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giueno 2
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
Asmstema Tecnici a tempo determinaio con contratio annuale 1]
y deicriuing fine ai 20 ! ;
¢i 3¢ivizZi a {empo indeiciminalo o
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato i4
i scolgsticd o fempo delenminalo Con Contatds annualks
Collaboxaiom scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugn 3
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere} a tempo determinato con contratto 0
annuale
Personale altri profili (guardarebiere, cucco, infermiere} a tempo determinaio con contratio 0
fino al 30 Giugno
Personale ATA a tempo indeterminato part-time g
TOTALE PERSONALE ATA 23
e
e
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Contoe Finanziario (Meod. H)

in base afle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa a disposizione, tenendo conto altresi

delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigenie scolastico in merito all'andamento della

gestione dell'istituzione scolastica, 1 Revisori hanno proceduto all'esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, ai

relativi accertamenti ed impegni, nonche alla verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti duranie

I'esercizio; danno aito che il conto consuntivo 2022 presenta le seguenti risulianze:

1) ENTRATE |
Aggiegato D‘éf?ﬁaf S Sszrﬂe(é;c::eﬁztf:‘ Vg D:a:}hﬂm
O1-Avanso di amminisitazione presunio €91.515,92
02-Finanziamenti dall’Unione europea £€59.814.77] €59.814,77 1,00
03-Finanziamenti dello Stato £43364411 €43.364.41 .00
04-Finanziamenti della Regione £€0,00 £€0,00 000
03-Finanziamenti da Enti focali o da alire Istituzioni pubbiiche €24.296,15] €24.296,15 1,00
06-Contributi da privati £54.029.36] £54.029.36 1,00
{7-Proventi da gestioni economiche € 0,00 €0.00 0,00
(OR-Rimborsi e restifuzione scmme €000 €000 0,00
09-Alienazione di beni materiali €0.60 €0,00 0,00
10-Alienazione di beni immateriali £0,00 £0,00 0,00
11-Sponsor ¢ utilizzo local € 0,60 £5,60 0,00
12-Altre entrate € 0,01 £0,01 1,00
13-Mutui £000 €000, 000
Totale entrate £273.24 5821 £181.3047C
Disavanzo di competenza £22.635.85
Totale a pareggio € 204.140,55
2) SPESE
Aggregato e | Somme WPEC] i by
Asgivit £ 232.408,6% £158.280,19 4,72
AQ{-Funzionamento generale e decoro delia Scuola £29.24539] £23.650,80 0,81
AQ?2-Funzionamenio amounistralivo £22871211 £ 1808962 0,20
AD3-Didattica €149.241.60] €97.98276 0.66
AQ4d-Alternanza Scuola-Lavoro £0.00 € 0,00 0.00
AQ5-Visite, viaggi e programmi di studio ail’esterc £19.69244] £18.567.01 0,95
AQ6-Attivita' di orientamenio € 1.358.05 €0,00 0,00
Progetti £80170851 £4585038 gz
PO 1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico ¢ professionale” €0,00 £0,00 0,00
P02-Progetii in ambito "Umanistico ¢ sociale” €43.222931 €40.000,04 0,93
P03-Progeiti per "Certificazioni e corsi professionali” € 0,60 £€0,00 0,00
P04-Progetii per "Formazione / aggiornamento personale” £ 6.956,92 £ 5.850,32 0,85
P05-Progetti per "Gare e concorsi” €0,00 £0.00 0.0
Gestioni economiche €0,00 £0,00 0,00
GOi-Azienda agraria €000 € 0,00 0,00
G02-Azienda speciale €0.00 £0.00 0,00
GO3-Aluvita per conlo terzi €400 £0,00] 0,00
.




GO4-Attivith convitiuale

€ 0,60 €0,60 0,00
R58-Fondeo di Riserva €436,08 £€0,00 0.00
D160-Disavanze di amminisirazione presunto €0,00 €0,00 0,00
TOTALE SPESE €273.024,621 £204.140.55
Z101-Disponibilita’ finanziaria da programmare € 0,00
Avanzo 4l compeienza £ 0.00
Totale a Parcegio € 204.140,35

- o s
Penanto, P'esercizic finanziario 2077 presenta un disav
oo .

Dl confronto con Ia programmazione definitiva em
programmate

- Situazione Residui (Med. L)

La situazione dei residui ¢ la seguente:

Iniziali al Riscossi Da riscuotere Residui Variaz. in  |Totale Residui
112022 esercizio diminuzione
2022
Residui Attivi €6.333,00 €5.200,00 €1.133,00] €69.269.90 €1.133.000 £69.269,90
Iniziali al Pagali Du pagare Residhui Yasing
Y2022 ESErCizio diminuzione
2022
Residui Passivi £27.322,20f €26.970,90 €351,30] €91.259,41 €351,30] €91.25241

Ad oggi risultano incassati residui attivi per euro 57.426,61 e pagati residui passivi per euro 74.961.96

Conto Patrimoniale (Mod. K)

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 202.718,36. 1
valori esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seeuenti:

Stipazione ol /47077 Yariaziond Sitvnzione ol 31/12/2022 |
ATTIVC
Totale Immobilizzazioni £67.678,27 € 66.672,29 €134.351,26
T isnonibiiing € 112.101.03 € 40.525 41 £ 155.626,51
Delicit Patrimoniaie £€0,00 £0.0 €0.60
Totale Attivo € 186.780,00 € 107.197,7 £€293.971.,77
PASSIVO
Totale debiu £27.332.20 £63927.21 £01,25941
Consistenza Patrimoniale £ 159.447.80 €43.270.5 £202.718,36
Totale Passivo € 186.780,00 € 107.197,7 €293.977.77

Situazione Amministrativa (Med. J)

11 risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, & determinato come sesue:

Fondo di cassa ail'inizio €112.309,12
dell'esercizio
Residui anni Competenza Esercizio
precedenti 2022
Riscossioni 5,200,060 € 112.234.80 € 117.434 80
B /,/"”:ﬁ,,
v'/

. 7
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Pagamenii € 26.970,90 €112.881,14 € 139.852,04

Fondo di cassa alla fine £90.091 88

dell'esercizio

Residui Attivi €0,00 € 69.269,9C € 69.269,80

Residui Passivi £0.00 €91.25941 £921.25941
- Avanzo di amministrazione € 68.102,37
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Spese Per Attivita e Progetii
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF),
- nel guale ha fatto confluire § propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo di insegnamento e i

apprendimento.

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di
- spesa, allo scopo di consentire un'analisi costi-benefici inerente le attivitd ed i progetti, anche in considerazione dello
sfasamento temporale con cul la progettualith scolastica trova concreta realizzazione rispeite ad una programmazione

ed una gestione espresse in termini di competenza hinanziatia,

o SPESE ;’
B Impegai
Spese di | Acquisto | Acquisto | Acquisto | Alwe  |Impostee] Oneri Oneri | Rimborsi | Program-{ Totale | Impegni/
- personale | di beni di | di servizi | di beni spese tasse  |straordinari| finanziari | e poste ! mazione | Impegni | Spese %
consumo | e utilizzo id'investim eds correttive | definitiva
di beni di ento contenzioso
- terzi N
~ AQ1 € € € €000 € €000 €000 €000; €000 € €| 80,88%
464,451 9.513,3] 13.479, 193,10 : 29.245,] 23.650,
~ 3 90 39 80
ADZ £0.0( € 5 £ g £000{ €251,33] €000; €000 ¢ £
- 3.407.70 13707, 452,86, 270,40 22.871,! 18.089,
5 03 21 62
- AO03 € £ £ £ €000 €000 £0.00] €000, £000C € €] 65.66%
£.792,8| 5.560,8) 17.54¢,; 68.082, 1492411 97.982,
- 5 2 36 73 60 76
~ A4 €000/ €000/ €000/ €000/ €000/ €000/ €000 €000/ €000/ €000 €000 0,00%
AD5 €0,00; €0.00 € €000; €000 €000 €0,00] €000} €000 € €| 94,29%
- 18.567. 19.692,| 18.567,
. Ul 44 Q4
- AQG €0,00; €000, €000] €000; €0,00] €000] €0,00] €000 €000 € €000 0.00%
1.358, O
~ P €0,00] €000/ €000 €000/ £000] €000 €000 €000} €000 €0, OO €0,00{ 0,00%
POz € € € €0,00] €006, €000, €000 €000 €000 € €| 92.35%
_ 5.155,3] 772,11 34.072, 43.222,1 40G.000,
9 54 93 04 ,
- |pes €0,00| €000/ €000| €000/ €000/ €000] €000/ €000/ €000/ €000] €000 0.00%
T




€000] €000 €] €000, €000 €000 €000] €000] £0,00 € £ 84,10%
5.850,3 6.956,9| 5.850,3
2 2 2

€0.00] €000 €000 €000 €000] €060 €000, €000 €000| €000 €000] 0.00%
1,53] €0

TOTALE € £ £ 3 €l €000 £251,53] €000 €00 3 €| 75,06%
12.412,] 19.254,] 103.223 68.535, 463,50 272.588) 204.140
69; 03 21 59 , sS4 .55
TOTALE/ | 6,09%| S.44%| 50,57%] 33,58%| 0,23%| 0,00%| 0,13%| 000% 0.00%

L'utilizzo complessive dellz dotazione finanziaria ¢ pari al 75,00%. In merito alle dotazioni annuali dei progetti, il

In particolare, i Revisori hanno esaminato la documentazione relativa ad alcuni progetti, con le considerazioni che

seguono:
- AU3.23 Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021: SERVIZIO DI ASSISTENZA INFORMATICA E

MANUTENZIONE HARDWARE/SOFTWARE A S. -2022/2023 CIG ZBE37414CS fatt o 1055/2022 del

4/11/2022 per € 2437.56 OP System Stl. Dusc regolare.
- A01.22 Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021: ACQUISTO LAVA-ASCIUGA PAV. MOD - FATTURA N.

000021-A22 DEL 27/07/2022 per € 2196,00 MIBE SRL (CUP): H74D22001020001 (CIG): Z7D3740E09. Durc

fL=AiTRCE.

T
ar
Nessun rilieve.
Dichiarazione IRAP
La dichiarazione IRAP per 'annc d'imposta 2021 risulta presentata nei termini

La dichiarazione Irap risulta presentata in data 22/11/2022 con prot. telematico n. 22112218433426500

La dichiarazione del sostituto d'imposta per I'anno d'imposta 2021 risulta presentata nei termini.
Certificazione Unica

Tempi medi di pagamento relativi agli aguisti di beni, servizi e forniture

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del I trimestre deli‘anno 2022 risulta pubblicato sul sito istituzionale della_
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Lindicatore di tempestivita dei pagamenti del II rimestre dell'anno 2022 risulta pubblicato sul sito istituzioaale della
Scuola

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del 11! rimestre deli'anno 2022 risulta pubblicaio sul sito istituzionale della
Scuola

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del IV trimesire dell'anno 2022 risulta pubblicato sul sito istiluzionale delta

Scucls

Lindicatore ¢i tempestivitd dei pagamenti

empestivitd dai pagamenti per ‘anno 2022 & pari 2 - 14,
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Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

s Vi concordanza tra § valori indicati nel modeilo J e le risulranze contabil

o Ligmmoniare del Foudo cassa risuliante dal giornale di casse al 31/12 concorda con il saldo conmmicato dall Istiie cassiere
¢ Banca d'ftatiaimod. 56 T - Tesoreria Unica}

s La gestione del servizio di cassa dell’Azienda agraria (GO1)/ Azienda speciale {G02) ¢ conforme alle disposizioni previste
dall'art. 25, commi 11 e 12, del DI n. 129/2018

s lmodello J é coerente con gli altri modelli

> ' Avvenuta presentazione del modello IRAP

- LRI § P 5 ; - N vy s A
s Rispettaip i teriine di presentyyione del inodelto IRAF
:

fei pagmmenti del § wrimestre

@

' siato pubblicean sid sito istdinzionsde dellp Scneln Vindicatore i tesmipesiivii

o E'staw pubblicare sul site istituzionale dellg Scuola lindicatore annuale di tempestivite dei pagament!
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I Revisort dei Conii, sulla base degli elemend tratti daghi atd esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso
deilesercizio sulla regolaritA delila gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono parere favorevole all'approvazione

del conto consuntivo deli'anno 2022 da parie del Consiglio di Istituto

{3
1! presenie verbale, chiuso alle ore 12:00, I'anno 2023 il giorne 18-detviiese d,@féﬁé@ Aiene letio, confermate
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